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Curiculum vitae

I. Data Pribadi:

Nama

: Setyo Dwi Herwanto

Email

: setyodh@gmail.com

Alamat

: Karangturi RT. 002 RW. 007 Pajang Laweyan Surakarta, Jawa Tengah

Pos Alamat

: Jl. Intan No. 81 Cilandak Barat, Jakarta Selatan

Telephone 

: +62 21 75915498

Mobile Phone

: +62 81327171078

Tanggal dan Tempat Lahir
: Magelang, 27 Oktober 1975

Jenis Kelamin

: Laki-laki

Status Pernikahan
: Menikah

II. Ringkasan Keterampilan dan Keahlian

Pengalaman lebih dari 10 tahun sebagai manajer program. Keahlian meliputi Manajemen Proyek, Pengembangan Program, Monitoring dan Evaluasi Program, Perencanaan Strategis, Penulisan, Penelitian, Pengembangan Masyarakat, dan Fasilitator Pelatihan.

Pengalaman menggunakan Microsoft Office suite paket software (Word, Excel, dan PowerPoint), SPSS, dan fasilitas internet.

III. Keterampilan dan Keahlian:

a. Manajemen Proyek

b. Pengembangan Program

c. Monitoring dan Evaluasi Program

d. Perencanaan Strategis

e. Penulisan
f. Penelitian

g. Pengembangan Masyarakat

h. Fasilitator Pelatihan

IV. Kualifikasi Akademik

A. Pendidikan Formal

1. Fakultas Sastra, Universitas Sebelas Maret, Surakarta, Jawa Tengah, Indonesia

S2, Kajian Budaya, Lulus pada tahun 2012

Tesis: "Subkultur Ketoprak Ngampung di Kota Surakarta: Asal, Respon, dan strategi kelangsungan hidup"

2. Fakultas Sastra, Universitas Sebelas Maret, Surakarta, Jawa Tengah, Indonesia

S1, Sastra Indonesia, Lulus pada tahun 2001

Skripsi: "Perang Menteng Puisi: Penyuntingan Teks dan Analisis Semiotika"

3. SMA N 1 Grabag, Magelang, Jawa Tengah, Indonesia, Lulus pada tahun 1995

4. SMP N 1 Secang, Magelang, Jawa Tengah, Indonesia, Lulus pada tahun 1990

5. SD N Ngadirojo, Secang, Magelang, Jawa Tengah, Indonesia, Lulus pada tahun 1987

B. Pendidikan Informal

1. Pondok Pesantren Al Muayyad Windan-Islam, Makamhaji, Kartasura Sukoharjo, 1997-2002.

2. Kursus Pelayaran dan Perhotelan Graha Wisata, Surakarta, 2002.

C. Kursus singkat dan Pelatihan

1. Taskforce Keterbukaan Informasi Publik. Diselenggarakan oleh Komisi Informasi Pusat dan PATTIRO, Bandung, 26-27 Juli 2010. Peserta pelatihan dari berbagai LSM dan Instansi Pemerintah Pusat.

2. Pelatihan " Forum Fasilitator Perencanaan tingkat Nasional dan Regional," yang diselenggarakan oleh FPPM. Bandung, 28-30 Maret 2010. Peserta adalah utusan LSM yang berasal dari berbagai daerah di Indonesia, yang memiliki fokus pada isu-isu perencanaan penganggaran.

3. Pilot Training "Evidence Based Policy Advocacy: Bridging Research and Policy", yang diselenggarakan oleh FPPM dan SMeRU. Bandung, 09-12 Juni 2009. Peserta pelatihan berasal dari LSM berbagai daerah di Indonesia, yang memiliki fokus pada isu-isu advokasi kebijakan regional.
4. Seminar Nasional Pelaksanaan Hak ECOSOC di Indonesia. Diselenggarakan oleh PATTIRO, 25 Desember 2007. Peserta seminar ini adalah pelaksana program “Peningkatan Kapasitas Eksekuif, Legislatif, Masyarakat, Dan Media Dalam Memperjuangkan Pemenuhan Hak Ecosoc”  yang  dilaksanakan oleh PATTIRO didukung oleh NZAID.

5. Workshop Jaringan One World. Diselenggarakan oleh Hivos. 2007. Peserta Workshop berasal dari LSM di Surakarta.

6. Workshop "Peraturan Daerah Partisipatif Kota Surakarta" oleh Forum Peduli Partisipasi Surakarta, 6 sampai 7 Oktober 2004. Peserta dari lokakarya ini adalah LSM di Surakarta.

7. Lokakarya " Advokasi Anggaran Responsif Jender”. Diselenggarakan oleh PATTIRO.  Yogyakarta 10 sampai 12 Agustus 2003. Peserta lokakarya berasal LSM dan Institusi Pemerintah dari berbagai daerah di Yogyakarta.

8. Diskusi Nasional, "Privatisasi dan Tekanan Lembaga Keuangan Internasional". Diselenggarakan oleh INFOG (Indonesian Forum on Globalization). 22 Januari 2003. Peserta Diskusi berasal dari LSM di berbagai daerah di Indonesia.

9. Workshop “Restrukturisasi Air di Indonesia”. Diselenggarakan oleh INFOG (Indonesian Forum on Globalization) di Surakarta, 29-31 Agustus 2002 Peserta LSM lokakarya berasal dari berbagai daerah di Indonesia.

10. Workshop “Public Water Managemen”. Diadakan oleh SAMADI dengan DEM (Dewan Eksekutif Mahasiswa) Universitas Slamet Riyadi Surakarta. Tahun 2002. Peserta Workshop berasal dari LSM di Surakarta.

11. Training Peningkatan Kapasitas untuk Fasilitator. Diadakan oleh Pattiro (Studi Pusat Informasi Regional) Fasilitator Daerah Surakarta. Tahun 2002. Peserta pelatihan adalah pelaksana program dan masyarakat di Surakarta.

12. Workshop “Sistem Pembangunan Kota”. Diselenggarakan oleh Pemerintah Surakarta. Tahun  2002. Peserta Workshop adalah masyarakat, LSM, akademisi, dan Birokrasi di Surakarta.

13. Pelatihan “Penguatan Rekonsiliasi pada Komunitas antar Iman dan antar Komunitas”. Dilaksanakan oleh LBH ATMA Surakarta. Tahun 2000. Peserta Pelatihan berasal dari LSM, organisasi masyarakat, dan organisasi keagamaan di wilayah Surakarta.
14. Kursus Pemberdayaan Masyarakat. Diadakan oleh LASPAM Al-Muayyad Windan. Tahun  1999. Peserta pelatihan adalah Siswa Pondok Pesantren Al-Muayyad Cabang Windan Islam dan masyarakat sekitarnya.

15. Pelatihan “Achievement Motivation Training” Diadakan oleh LASPAM Al-Muayyad Windan. Tahun  1999. Peserta pelatihan adalah Siswa Pondok Pesantren Al-Muayyad Cabang Windan Islam dan masyarakat sekitarnya.
16. Kursus “Kewirausahaan”. Diadakan oleh Koperasi Mahasiswa Universitas Sebelas Maret Surakarta,. Tahun 1999. Peserta Pelatihan adalah Mahasiswa Universitas Sebelas Maret Surakarta.

V. Penghargaan dan Prestasi

1. Beasiswa Peningkatan Prestasi Akademik. Universitas Sebelas Maret Surakarta, Tahun 1998-2001.
VI. Pengalaman Kerja

1. Lembaga
: PATTIRO

Posisi

: Network and Partnership Spesialist
Waktu

: Oktober 2014-Maret 2015

Program Area /Area Penerima Manfaat: Nasional 
Penerima Target Stakeholder:  Senior Program Manager PATTIRO, Staff PATTIRO, dan Anggota  Jaringan PATTIRO Raya.
Anggaran Perkiraan: -

Tanggung Jawab:

· Mengembangkan Jaringan dan Strategi Kemitraan untuk PATTIRO

· Mengembangkan rencana Program dan kegiatan untuk Jaringan PATTIRO Raya 

· Memberikan masukan kepada pelaksana program dan kegiatan berkaitan dengan pembangunan Jaringan dan Kemitraan
· Membangun komunikasi kepada stakeholder

· Menjadi Sekretais Jendral  Jaringan PATTIRO Raya 

2. Lembaga
: PATTIRO

Posisi
 : Koordinator Provinsi Nusa Tenggara Timur untuk Program "Dukungan AIPD dan Program Bantuan Penguatan Kapasitas Organisasi Masyarakat Sipil (OMS) dalam Perencanaan, Penganggaran, dan Pengawasan penggunaan Anggaran Publik," PATTIRO -AIPD (Australia - Indonesia Partnership untuk Desentralization)

Waktu

: April 2012-Juli 2014

Program Area/Area Penerima Manfaat: 5 Daerah di Nusa Tenggara Timur (Provinsi Nusa Tenggara Timur, Kabupaten Ngada, Kabupaten Timor Tengah Utara, Kabupaten Flores Timur, Kabupaten Sumba Barat Daya).
Penerima Target / Stakeholder: 100 Civil Society Organization (CSO) atau 20 CSO per wilayah program

Anggaran Perkiraan: Rp1.028.808.500,- /Tahun

Tanggung Jawab:

· Mengkoordinasikan pelaksanaan program dan operasional kegiatan dalam di provinsi dan kabupaten

· Memastikan program dan kegiatan di tingkat provinsi dan kabupaten dilaksanakan dan dilaporkan tepat waktu.

· Mengelola anggaran program sesuai dengan Panduan program yang telah ditetapkan

· Mengawasi perencanaan, pelaksanaan, dan operasional kegiatan 
· Bekerja sama dengan Publik Finance Manajemen Officer dan Public Service Officer (di tingkat provinsi) untuk memastikan bahwa output program yang dicapai

· Mengawasi kinerja Publik Finance Manajemen Officer dan Public Service Officer di tingkat provinsi dan Distict Fasilitator tingkat kabupaten.

· Memfasilitasi pemetaan organisasi masyarakat sipil dan pembentukan jaringan masyarakat sipil di wilayah kerja program (Provinsi dan Kabupaten).

· Memfasilitasi dan membuat laporan kegiatan program dan laporan keuangan secara teratur di provinsi dan kabupaten
· Melaksanakan peningkatan kapasitas jaringan masyarakat sipil di wilayah kerja

· Melaksanakan penyaluran hibah kepada jaringan masyarakat sipil sesuai dengan target yang disepakati

· Bertanggung jawab kepada Manajer Program

3. Lembaga
: PATTIRO Institute (Artikel 33)

Posisi
: Peneliti " Lesson Learn Study pada Program SPADA " PATTIRO Institute-Bank Dunia

Waktu

: April-Mei 2011

Program di Area / Area Penerima Manfaat: 4 Kecamatan di Kabupaten 2 di Maluku Utara (Wairoro Kecamatan dan Kecamatan Pulau Gebe di Halmahera Tengah, Kecamatan Makian dan Kecamatan Bacan Barat di Halmahera Selatan)

Penerima Target / Stakeholder: Mitra Pelaksana Program SPADA di Maluku Utara

Anggaran Perkiraan: Rp. 35.000.000, -

Tanggung Jawab:

· Melakukan pengumpulan data lapangan terhadap pelaksanaan Program SPADA di Provinsi Maluku Utara

· Melakukan koordinasi dengan pemerintah daerah, Pelaksana Program SPADA, dan masyarakat di Kabupaten Halmahera Tengah dan Kabupaten Halmahera Selatan, Provinsi Maluku Utara.

· Memberikan gambaran sementara dan penjelasan terhadap hasil penelitian kepada pemerintah.
· Menyusun laporan hasil pengumpulan data untuk peneliti utama

4. Lembaga
: PATTIRO Surakarta
Posisi

: Spesialis Pengembangan Kapasitas Masyarakat

Waktu

: Desember 2010 sampai dengan Desember 2011.

Program di Area / Area Penerima Manfaat: Kota Surakarta

Penerima Target / Stakeholder: 4 Komunitas Warga (Komunitas Pengemudi Becak, Komunitas Posyandu, Komunitas Pedagang Kaki Lima, dan Komunitas Nahdlatul Ulama)
Anggaran Perkiraan: Rp 100.000.000/tahun
Tanggung Jawab:

· Mengembangkan rencana untuk meningkatkan kapasitas pelaksana program, stakeholders lembaga berkaitan dengan penganggaran dan penggunaan anggaran daerah, isu-isu hak-hak Ecosoc, dan isu keterbukaan informasi publik

· Memantau dan mengevaluasi hasil peningkatan kapasitas masyarakat yang dilakukan setiap program pada PATTIRO Surakarta

· Membangun komunikasi kepada pemerintah daerah dan masyarakat berkaitan dengan isu-isu yang sedang dilaksanakan oleh PATTIRO Surakarta

5. Lembaga
: PATTIRO Surakarta

Posisi

: Program Manager Program Perkotaan Kebijakan Transportasi

Waktu

: Mei 2002-Juli 2011.

Program di Area / Area Penerima Manfaat: Kota Surakarta

Penerima Target / Stakeholder: Forum Komunikasi Keluarga Becak (70 Paguyuban Becak di Kota Surakarta) dan Dinas Perhubungan Kota Surakarta
Anggaran Perkiraan: Rp 50.000.000 Per Tahun

Tanggung Jawab:

· Menyusun rencana program dan kegiatan

· Mengawasi pelaksanaan program dan kegiatan

· Melakukan monitoring dan evaluasi program

· Membangun komunikasi kepada pemerintah daerah dan masyarakat terkait dengan kebijakan transportasi perkotaan di Surakarta

6. Lembaga
: PATTIRO Surakarta

Posisi

: Program Manager Kebebasan Informasi Program di Surakarta Kabupaten

Waktu

: Juli 2009- Juli 2011

Program di Area / Area Penerima Manfaat: Kota Surakarta

Target Penerima Manfaat / Stakeholder: Dinas Informasi dan Komunikasi Pemerintah Kota Surakarta
Anggaran Perkiraan: Rp 50.000.000 Per Tahun

Tanggung Jawab:

· Menyusun rencana program dan kegiatan

· Mengawasi pelaksanaan program dan kegiatan

· Melakukan monitoring dan evaluasi program

· Membangun komunikasi kepada pemerintah daerah dan masyarakat berkaitan dengan keterbukaan informasi publik di Surakarta

7. Lembaga
: PATTIRO Surakarta

Posisi
: Program Manager Civil Society Initiative Against Poverty II di Kota Surakarta, PATTIRO-The Asia Foundation

Waktu

: Juli 2008-Juli 2009.

Program di Area / Area Penerima Manfaat: Kota Surakarta

Penerima Target / Stakeholder: Organisasi Masyarakat Islam di Kota Surakarta

Anggaran Perkiraan: Rp 298.325.000

Tanggung Jawab:

· Mengkoordinasikan pelaksanaan Program
· Memastikan program dan kegiatan dilaksanakan dan dilaporkan tepat waktu.

· Mengelola anggaran program sesuai dengan panduan yang telah ditetapkan

· Mengawasi perencanaan, pelaksanaan dan koordinasi operasional di lapangan

· Bekerja dengan staf program untuk memastikan hasil yang dicapai

· Mengawasi kinerja staff.

· Memfasilitasi pelaksanaan kegiatan

· Membuat laporan program kegiatan dan laporan keuangan secara berkala

· Melaksanakan peningkatan kapasitas pemangku kepentingan

· Bertanggung jawab kepada Manager Program

8. Lembaga
: PATTIRO Surakarta

Posisi
: Program Manager Program Pengembangan Kapasitas Bagi Warga, Legislatif, Eksekutif, dan Media Massa dalam implementasi Hak ECOSOC di Kota Surakarta, PATTIRO-New Zealand AID

Waktu

: Juli 2007- Juli 2008.

Program di Area / Area Penerima Manfaat: Kota Surakarta

Sasaran Penerima Manfaat / Stakeholder: Masyarakat, Legislatif, Eksekutif, dan Wartawan di Kota Surakarta.

Anggaran Perkiraan: Rp 404.000.000

Tanggung Jawab:

· Mengkoordinasikan pelaksanaan Program

· Memastikan program dan kegiatan dilaksanakan dan dilaporkan tepat waktu.

· Mengelola anggaran program sesuai dengan panduan yang telah ditetapkan

· Mengawasi perencanaan, pelaksanaan dan koordinasi operasional di lapangan

· Bekerja dengan staf program untuk memastikan hasil yang dicapai

· Mengawasi kinerja staff.

· Memfasilitasi pelaksanaan kegiatan

· Membuat laporan program kegiatan dan laporan keuangan secara berkala

· Melaksanakan peningkatan kapasitas pemangku kepentingan

· Bertanggung jawab kepada Manager Program

9. Lembaga
: Pemerintah Kota Surakarta
Posisi

: Konsultan Publikasi Anggaran, Pemerintah Surakarta,

Waktu

: Maret 2006 dan Maret 2007.

Program di Area / Area Penerima Manfaat: Kota Surakarta

Target Penerima Manfaat / Stakeholder: Dinas Pendapatan, Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Pemerintah Kota Surakarta

Anggaran Perkiraan: Rp 30.000.000 per tahun

Tanggung Jawab:

· Melakukan pengumpulan data yang berkaitan dengan anggaran daerah

· Melakukan analisis data yang terkait dengan anggaran daerah

· Merancang tata letak dan desain publikasi anggaran daerah

· Melakukan Koordinasi dan Klarifikasi data dengan pemerintah daerah

· Mengkoordinasikan pencetakan Anggaran publikasi

10. Lembaga
: PATTIRO Surakarta

Posisi
 : Program Manager Participatory Budgeting and Expenditure Tracking (PBET) di Kabupaten Magelang, PATTIRO-NDI-PATTIRO Surakarta
Waktu 

: September 2006- Juli 2007.

Program di Area / Area Penerima Manfaat: Kabupaten Magelang 

Penerima Target / Stakeholder: 20 Civil Society Organization (CSO) di Kabupaten Magelang

Anggaran Perkiraan: Rp 295.250.500, -

Tanggung Jawab:

· Mengkoordinasikan pelaksanaan Program

· Memastikan program dan kegiatan dilaksanakan dan dilaporkan tepat waktu.

· Mengelola anggaran program sesuai dengan panduan yang telah ditetapkan

· Mengawasi perencanaan, pelaksanaan dan koordinasi operasional di lapangan

· Bekerja dengan staf program untuk memastikan hasil yang dicapai

· Mengawasi kinerja staff.

· Memfasilitasi pelaksanaan kegiatan

· Membuat laporan program kegiatan dan laporan keuangan secara berkala

· Melaksanakan peningkatan kapasitas pemangku kepentingan

· Bertanggung jawab kepada Manager Program

11. Lembaga
: PATTIRO Surakarta

Posisi

: Advisor Resource Centre PATTIRO Surakarta,

Waktu

: Desember 2005- Desember 2007.

Program di Area/Area Penerima Manfaat: Kota Surakarta

Target Penerima Manfaat/Stakeholder: Staf PATTIRO Surakarta

Anggaran Perkiraan: Rp 30.000.000 per tahun

Tanggung Jawab:

· Mengembangkan rencana aksi Resource Centre

· Mengawasi pelaksanaan Resource Centre
· Untuk memonitor dan mengevaluasi kegiatan Resource Centre

· Bertanggung jawab kepada Koordinator
12. Lembaga
: PATTIRO Surakarta

Posisi

: Koordinator PATTIRO Surakarta

Waktu

: Desember 2003-Desember 2005.

Program di Area / Area Penerima Manfaat: Kota Surakarta

Penerima Target / Stakeholder: PATTIRO Surakarta

Anggaran Perkiraan: Rp 200.000.000 per tahun

Tanggung Jawab:

· Mengembangkan Rencana Kerja dan Kegiatan Lembaga
· Mengkoordinasikan semua kegiatan lembaga

· Memastikan kegiatan lembaga dilakukan dan dilaporkan tepat waktu.

· Mengelola anggaran lembaga sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan

· Mengawasi perencanaan, pelaksanaan dan koordinasi program di lembaga-lembaga

· Bekerja dengan Program Manager dan Finance Manager untuk memastikan bahwa output program yang dicapai

· Mengawasi kinerja Program Manager dan Manajer Keuangan.

· Memfasilitasi dan mempersiapkan laporan Lembaga (kegiatan dan laporan keuangan) secara berkala

· Melaksanakan kegiatan peningkatan kapasitas untuk pelaksana program

· Melaksanakan pencarian dan dukungan hibah dari berbagai lembaga nasional dan lembaga-lembaga internasional

· Menjalin kerjasama dengan berbagai pihak

13. Lembaga
: PATTIRO Surakarta

Posisi

: Program Staf di Pusat Informasi dan Regional Studi (PATTIRO) Surakarta

Waktu

: 2000-2002.

Program di Area / Area Penerima Manfaat: Kota Surakarta

Penerima Target / Stakeholder: PATTIRO Surakarta

Anggaran Perkiraan: Rp 10.000.000 per tahun

Tanggung Jawab:

· Melaksanakan kegiatan operasional program
· Membuat laporan pelaksanaan kegiatan program.

· Mengelola anggaran kegiatan program

· Bertanggung jawab kepada Pelaksana Program

.

VII. Kompetensi Pribadi

Kemahiran Bahasa

1. English 




Cukup
2. Indonesia 




Baik
Keterampilan Teknis

1. Menulis 




Baik

2. Penelitian 




Baik

3. Fasilitasi 




Baik

4. Komputer:

a. Word 




Baik
b. Excel 




Baik
c. Power Point 



Baik
d. Corel Draw 



Cukup
e. Photoshop 



Cukup
f. Internet



Baik

VIII. Referensi

1. Nama

: Alamsyah Sragih

Keahlian utama
: Informasi Publik, Pembangunan Ekonomi, Tata Kelola yang Baik, Pembangunan Negara

Posisi, Lembaga
: Senior Advisor, PATTIRO

Email

: saragihalamsyah@gmail.com

Handphone
: 08122049827

2. Nama

: Chitra Retna Septyandrica
Keahlian utama
: Riset, Pengembangan Masyarakat, Good Governance 
Posisi, Lembaga
: Direktur Eksekutif, Artikel 33
Email

: chitrahariyadi@yahoo.com
Handphone
: 08121070327
3. Nama

: Agus Wibowo
Keahlian kunci
: Monitoring dan Evaluasi, Riset, Good Governance
Posisi, Lembaga
: Researcher, Sinergantara
Email

: ariawibowo@yahoo.com
Handphone
: 081322166838
Saya menerangkan bahwa CV ini saya tuliskan dengan benar dan sesuai dengan kondisi sebenarnya. 
 

Setyo Dwi Herwanto

01 April, 2015
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