         Depok,    Maret 2014
Kepada Yth,

Kepala Personalia

Di Tempat

Dengan Hormat,

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama 


: Muhlis

Tempat/Tanggal Lahir
: Bogor, 25 Juni 1984

Usia 


: 29 Tahun

Jenis Kelamin

: Laki-laki

Status


: Belum Menikah

Pendidikan 

: SMU

Alamat 


: Jl. H. Mugni RT. 02/03 Kel Duren Seribu




  Kec. Bojongsari Kota Depok 16518

Telp / HP


: 085718874225
Dengan ini saya mengajukan lamaran kerja di perusahaan yang Bapak / Ibu Pimpin. Sebagai bahan pertimbangan bersama lamaran ini saya lampirkan :

1. Fotocopy Surat Tanda Tamat Belajar (STTB)

2. Fotocopy Sertifikat Komputer

3. Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP)

4. Fotocopy Surat Pengalaman Kerja

5. Pas Photo 3x4 
Demikian surat lamaran ini saya buat, besar harapan saya untuk bisa bekerja di perusahaan yang Bapak / Ibu Pimpin. Atas perhatiannya saya ucapkan terima kasih.
   








 Hormat saya,

   







            M U H L I S
Daftar Riwayat Hidup
DATA PRIBADI
Nama



: MUHLIS

Tempat/Tanggal Lahir
: Bogor,  25 Juni 1984
Agama

   

: Islam

Jenis Kelamin


: Laki-laki
Tinggi/Berat Badan

: 165 cm/48 kg
Status

   

: Belum Menikah
Alamat

: Jl. H. Mugni RT.02/03 Kp. Kandang  


  Kel. Duren Seribu, Bojongsari – Depok 16518 

Telepon/HP


: 085718874225
Email



: moehlis@gmail.com
PENDIDIKAN 

	2002-2004
	Universitas Nasional 
	Tidak Tamat

	1999-2002
	SMU PGRI 4 Bogor, 
	Tamat

	1997-2000
	SMP Negeri14 Depok 
	Tamat

	1991-1996
	SD Negeri Durenseribu 04, Bojongsari – Depok
	Tamat


KEMAMPUAN

Komputer 
: Microsoft Office (Microsoft Word, Microsoft Excel, Power Point, Outlook), Aplikasi Internet, Install Komputer (Software/Hardware), LAN (Lokal Area Network), 
PENGALAMAN KERJA

1. Operator dan Teknisi Warnet  

Mei 2007 – September 2010

Deskripsi :
Melakukan perbaikan dan perawatan komputer baik dari sisi hardware maupun software. 

Alasan keluar : Pendapatan warnet sudah menurun dan ada rencana tutup

2. IT Support PT. Tatindo Heavyequipment
Nopember 2008 – September 2010
Deskripsi :
Salah satu perusahaan alat berat asal Singapore, saya bekerja melakukan perbaikan dan perawatan komputer baik dari sisi hardware dan software (Freelance)

Alasan keluar : Kontrak habis

3. Terlibat dalam pembuatan Sistem SIMA untuk Departemen Perhubungan / PT. Kereta Api Indonesia (KAI) pada tahun 2009

Deskripsi : Melakukan input data dan mengecek apakah system tersebut berjalan dengan baik sesuai dengan yang di harapkan. Saya juga yang melakukan pemasangan dan pengetesan sistem di kantor Departemen Perhubungan.

4. Staff Finance PT. Harta Hariman Putera
Nopember 2010 – Nopember 2011

Deskripsi :
Merupakan vendor terbaik yang bekerja sama dengan PT. DHL Supply Chain Indonesia yang bergerak dalam bidang Truking / Pengiriman barang khususnya alat telekomunikasi. Disini saya mengatur untuk masalah penagihan, kelengkapan dokumen, dan filling dokumen. Saya juga melakukan tracer kepada supir di lapangan untuk mengetahui posisi dan situasi di lapangan, membuat laporan keuangan harian, mengatur uang jalan, dan untuk koordinasi ke DHL saya melakukan laporan harian dan koordinasi melalui telepon untuk kelancaran pengiriman.

Alasan Keluar : Ada perbedaan Visi dan Misi sesama atasan sehingga berdampak pada karyawan di bawahnya

5. Mid Staff WH PT. Soonpoh Technologies Januari 2012 – April 2012

Deskripsi : Koordinator lapangan yang khusus di tempatkan di gudang DHL. Tugas saya sebagai jembatan antara perusahaan tempat saya bekerja dengan PT. DHL, saya berkoordinasi dengan DHL untuk menanyakan kesiapan material yang akan di ambil oleh tim saya, dan saya akan mengecek kelengkapan dokumen dan mencocokan antara dokumen dan material yang sudah di persiapkan. 

Alasan Keluar : Mendapat Tawaran di DHL dan berbarengan dengan kontrak yang habis dan saya tidak ingin di perpanjang.

6. Admin Data Entry PT. DHL Supply Chain Indonesia April 2012 – Juli 2013


Deskripsi : Melakukan penginputan data baik outbound maupun inbound, baik secara system maupun manual. Tugas saya membuat Picklist dan membuat Delivery Order, saya juga melakuan penginputan manual apabila sitem bermasalah, melakukan penginputan barang yang baru datang dan memasukannya ke dalam system (WM Scale). Pada bulan Juni saya di promosikan menjadi GA di bawah naungan HRD, disini tugas saya menyelesaikan outstanding yang belum selesai dan mencari historicalnya, saya juga memastikan kesediaan perlengkapan kantor berupa ATK, solar, sewa gudang, sewa alat, dll yang berhubungan dengan peralatan dan perlengkapan, saya juga mengecek secara rutin perlengkapan safety berupa APAR, mengecek racking dan peralatan bekerja.

Alasan Keluar : Pengaruh lingkungan yang kurang sehat sehingga saya memutuskan keluar sebelum berdampak buruk pada diri saya.

7. Admin Logistik PT. Grafitama Imaging September 2013 - Sekarang

Deskripsi : Perusahaan yang bergerak dalam bidang catridge, saya melakukan input data baik barang masuk maupun barang yang keluar.


Alasan ingin keluar : Jarak terlalu jauh dan job desk yang tidak jelas dengan perjanjian
